
附件1
鼎城区残联2018年部门预算

编 制 说 明
一、部门基本情况

（一）鼎城区残疾人联合会，全额拨款正科级事业单位。

（二）人员构成（编制数11人，在职19人、离退休10人。）

二、部门职能职责及机构设置
1、贯彻执行党和国家关于残疾人事业方面的方针、政策、法律、法规。
2、密切联系残疾人，听取残疾人意见，反映残疾人需求，维护残疾人权益，为残疾人服务。
3、团结、教育残疾人，遵守法律，履行应尽的义务，发扬乐观进取精神，自尊、自信、自强、自立，为社会主义建设贡献力量。
4、弘扬人道主义，宣传残疾人事业，沟通政府、社会与残疾人之间的联系，动员社会理解、尊重、关心、帮助残疾人。
5、开展和促进残疾人康复、教育、劳动就业、扶贫、文化、体育、科研、用品用具供应、福利、社会服务、无障碍设施和残疾预防工作，创造良好的环境和条件，扶助残疾人平等参与社会生活。
    6、协助政府研究、制定和实施残疾人事业的规章、规划和计划，对有关业务进行指导和管理。
7、会同有关部门指导和管理各类残疾人社团组织。
8、承担鼎城区残疾人工作协调委员会的日常工作，做好综合、组织、协调和服务。
9、承办上级部门交办的其他事项。

目前残联共设有办公室、 财务股、康复股、 组联股、教就股（就业服务中心）、维权股（法律救助站、综治办）、志愿者联络站7个职能股室。

三、部门收支概况

2018年部门预算编报范围是所属事业单位的收入、支出及专项经费安排情况。收入既包括一般公共预算财政拨款和政府性基金拨款，又包括上级补助收入等；支出既所属事业单位基本运行的经费。

（一）收入预算，2018年年初预算数578.56万元，比上年预算增加183.47万元，其中一般公共预算拨款410.16万元，政府性基金预算拨款0万元，纳入财政专户管理的非税收入拨款0万元。
（二）支出预算，2018年年初预算数578.56万元，比上年预算增加183.47万元，其中一般公共服务578.56万元。

四、一般公共预算拨款支出

2018年一般公共预算拨款收入578.56万元（经费拨款168.4万元、纳入一般公共预算管理的非税收入拨款410.16万元具体安排情况如下：

（一）基本支出：2018年年初预算数为168.4万元，指单位为保障机构正常运转和完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。其中：工资福利支出150.6万元；一般商品和服务支出（机关运行经费）16.1万元，主要用于保机关正常运转的办公用品、水电通信及维修维护等经费；对个人和家庭的补助支出1.7万元。

（二）项目支出：2018年年初预算数为410.16万元，是指单位为完成特定工作任务或事业发展目标，在基本支出之外的支出，包括专项商品和服务支出、资本性支出、……等。其中用于残疾人康复142万元、残疾人就业和扶贫50万元、残疾人居家服务和贫困残疾人家庭无障碍改造等其他残疾人事业支出218.16万元。
五、政府性基金预算拨款支出

2018年政府性基金预算拨款收入0万元。
六、其他重要事项说明

1、“三公”经费预算：2018年“三公”经费预算为17.47万元，其中公务接待支出17.47万元，因公出国（境）支出0万元，公务用车购置及运行维护费支出0万元。

2、政府采购情况：2018年政府采购预算为263万元，主要是采购残疾人用品用具84万元、精神病免费送药40万元、购买残疾人功能康复服务18万元、实施阳光增收计划34万元、组织残疾人职业技能培训16万元、残疾人居家服务28万元、贫困残疾人家庭无障碍改造43万元。
PAGE  

